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PODPORNE MATERIALY PRE ZAMESTNANCOV, VEDENIE, RODICOV | DETI

Ako zistit, ¢i sa u nas vSetky deti citia dobre?
Jednoduché nastroje na spoznavanie atmosféry a radosti v materskej Skole.

CIEL: Pravidelne a citlivo zistovat, ¢i sa vSetky deti v skélke citia $tastne, bezpecne a prijaté. Na
zaklade tychto postrehov mbézeme vytvarat este lepsie a priatelskejsie prostredie pre kazdé jedno
dieta.

Preéo je dbleZité viimat si atmosféru v triede?

e Pomdaha nam to pochopit, ako sa deti naozaj citia.

V¢as si vSimneme, ak sa nejaké dieta hra samo alebo je smutné.

Ziskame cenné napady od pani uciteliek a rodicov na zlepSenie.

Uistujeme sa, Ze nasa $kolka je miestom, kde je kazdé dieta vitané a ma svojich kamaratov.

KROK 1: AKO SPOZNAME POCITY DETi

Deti v materskej Skole nam nevyplnia dotaznik, ale svoje pocity nam ukazu inak. NajdolezitejSimi
nastrojmi su pozorovanie, hra a rozhovor.

Metddy zistovania:

1. Pozorovanie pocas hry: Pani ucitelka si vSima:
o S kym sa deti najradsej hraju?
o Zostava niektoré dietatko ¢asto samo? Preco?
o Ako si deti delia hracky? Pomahaju si navzajom?
o Ako riesia spory? Vedia sa dohodnut, alebo si ublizuja?
o Zapajaju starsie deti do hry tie mladsie?

2. Hra s manuskami alebo babikami:

o Pani ucitelka mo6ze zahrat kratku scénku (napr. ,Macicka prisla do novej skolky a
nikoho nepoznd.”) a sledovat, ako deti reaguju a ¢o babike poradia.

3. Kresba na tému ,,Moji kamarati v skélke“:

o Deti kreslia seba a svojich kamaratov. Kresba nam méZe vela napovedat o tom, kto
sa citi byt sucastou kolektivu. Po kresleni sa s detmi o obrazku porozpréavame.
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Vysledok: Ziskame Uprimny obraz o vztahoch v triede priamo od deti, bez toho, aby sme sa ich pytali
zlozité otazky.

KROK 2: DOTAZNIK PRE PANI UCITELKY A PERSONAL

Ciel Zistit, ako pani uditelky vnimaju atmosféru v triede a ¢i maju dostatocnu podporu na vytvaranie
priatelského prostredia pre vsetky deti.

Priklady otazok (forma anonymného dotaznika alebo spolo¢ného rozhovoru):
1. Citim, Ze v nasej triede ma kazdé dieta priestor zapojit sa do spolo¢nej hry?
2. Mame v triede jasné a jednoduché pravidla o tom, Ze si pomahame a neublizujeme si?
3. Vsimam si, Ze niektoré deti su CastejSie samy alebo su z hry odstrkované?

4. Citim, Ze mam dostatok napadov a podpory na pracu s detmi, ktoré potrebuju Specialnu
pozornost (napr. si bojazlivé, pochadzaju z iného prostredia)?

5. Ak by som potrebovala pomoc alebo radu ohladom vztahov v triede, viem, na koho sa obratit
(vedenie, kolegyne, psycholég)?

6. Spolupracujeme s rodi¢mi na tom, aby sa ich dieta citilo v $kdlke dobre?
7. Podporuje vedenie $kolky aktivity, ktoré posilfiuju kamaratstvo a spolupracu?

Vysledok: Zistime, v ¢om su pani ucitelky vSimavé a kde by mozno potrebovali viac podpory, ndpadov
alebo $koleni na budovanie este lepsej atmosféry v triede.

KROK 3: DOTAZNIiK PRE RODICOV

Ciel Ziskat pohlad rodi¢ov na to, ako sa ich dieta citi v $kdlke a ako vnimaju komunikaciu a atmosféru
v zariadeni.

Priklady otazok (méze byt anonymny, online alebo papierovy):
1. Rozprava moje dieta o skolke s radostou?
2. Mam pocit, Ze moje dieta ma v skélke kamaratov, na ktorych sa tesi?
3. Citim, Ze pani uditelky poznaji moje dieta, jeho potreby a radosti?
4. Pristupuja pani ucitelky ku vsetkym detom s laskou a spravodlivo?
5. Mam pocit, Ze $kolka vedie deti k tomu, aby si navzdjom pomahali a reSpektovali sa?
6. Ak by malo moje dieta nejaky problém, viem, na koho sa mézem s déverou obratit?
7. Citim sa v Skolke vitany/d a mam dostatok informacii o tom, ¢o sa pocas dria deje?

8. Som spokojny/a s tym, ako skblka podporuje priatelskd atmosféru medzi detmi?
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Vysledok: Ziskame cennt spatni vazbu od rodi¢ov a mézeme lepsie pochopit, ako deti prezivaju den
v $kolke zo svojho domaceho pohladu.

KROK 4: POZOROVACI HAROK (Pre vedenie $kolky)

Ciel: Pravidelne sledovat atmosféru v jednotlivych triedach a identifikovat osvedéené postupy, ktoré

sa daju zdielat.

Priklady pozorovatelnych bodov:

Dynamika v herniach: Hraju sa deti prirodzene v zmieSanych skupinkach? Alebo sa vytvaraju
uzavreté skupinky?

Atmosféra v triede: Je v triede prevaine veseld, pokojna a tvoriva ndlada? Alebo je tam casto
plac a konflikty?

Zapajanie do spoloc¢nych Cinnosti: Zapajaju sa vSetky deti do spolo¢ného spievania, kreslenia
¢i hier vonku? Pomahaju pani ucitelky detom, ktoré sa hanbia?

Interakcia pani uciteliek s detmi: Su pani ucitelky pozorné ku vietkym detom rovnako?
Povzbudzuju deti k spolupraci a vzajomnej pomoci?

Vysledok: Vedenie $kdlky ziska prehlad o celkovej atmosfére a mdze cielene podporovat pani

ucitelky v tom, ¢o funguje najlepsie.

ZAVER - PRECO SU TIETO NASTROJE UZITOCNE?

Ziskame cenné a Uprimné postrehy o tom, ako sa deti, rodicia a persondl v skolke citia.
Pomd&zu nam véas spozorovat, ak sa nejaké dieta neciti dobre, a méZzeme mu pomact.
Posilnime spolupracu medzi skolkou a rodinami.

Spolo¢ne vytvarame prostredie, kde je kazdé dieta stastné, prijaté a citi sa byt doleZitou
sucastou kolektivu.



